CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
Ser\rigiul Resurse Umane
. In slujba oamenilor

ACTE NECESARE

pentru inscrierea la concursul de recrutare si selectie din data de 23.06.2022, candidatii vor prezenta un dosar
de concurs care va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a)
b)
c)
d)
€)
f

£)

h)
i)
1)
k)

cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului institutiei;

copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

copia certificatului de nastere si certificatului de casitorie (daca este cazul)

copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;
documente din care sa rezulte experienta solicitatd pentru fiecare post in parte asa cum sunt stabilite in
conditiile de participare specifice, cum ar fi: adeverinti, fisi de post, contract, etc.

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie si original;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care si-l faci incompatibil
cu functia pentru care candideaza (In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii probei de
interviu);

adeverinta conform prevederilor art.23 din Legea nr. 118/2019, eliberata de structurile de cazier judiciar;
adeverin{a medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

CV — Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (trebuie si contind obligatoriu date valide);

declaratie de consimtamant privind prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter personal si informare privind
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Actele mentionate mai sus vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea. Lipsa
documentelor, neconcordanta intre informatiile din dosar si documentele solicitate candidatilor, depunerea acestora dupa
termenul limitd precizat in anunt, atrag automat excluderea la respingerea dosarului candidatului.
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